
INDIKATOR KINERJA UTAMA

1 Nama OPD : Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Pemalang
2 Tugas : Urusan Pemerintahan Bidang Tenaga Kerja dan Transmigrasi
3 Fungsi : Perumusan Kebijakan ,Evaluasi dan Pelaporan,Administrasi dan Fungsi.
4 Indikator Kinerja Utama :

No SASARAN RENSTRA IKU SATUAN FORMULASI /RUMUSAN PERHITUNGAN PENANGGUNG JAWAB 
(BIDANG)

KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7

1
Meningkatnya Kwalitas perencanaan 
Pembangunan daerah dan pelaporan 
kinerja Pemerintah Daerah

Nilai LKJIP Nilai Nilai LKJIP Sekdin

2 Meningkatnya Jumlah Pencari Kerja yang 
mendapat pelatihan kerja

Prosentase pencari kerja yang mendapatkan pelatihan 
Kerja

%
Jumlah Pencari kerja yang mendapat pelatihan kerja                          
Jumlah pencari kerja yang mendaftar pelatihan kerja

x 100
Penempatan Tenaga Kerja , 
Pelatihan dan Transmigrasi

3 Meningkatnya akreditasi dan perijinan LPK
Jumlah LPK milik Pemerintah,Perusahaan dan milik 

swasta yang mendapatkan pembinaan
LPK

Jumlah semua LPK milik pemerintah,perusahaan dan milik 
swasta yang mendapatkan pembinaan 

Penempatan Tenaga Kerja , 
Pelatihan dan Transmigrasi

4 Meningkatnya Penempatan Tenaga Kerja 
di dalam dan Luar Negeri

Prosentase jumlah pencari kerja yang ditempatkan 
dibandingkan jumlah pencari kerja

%
Jumlah pencari kerja yang ditempatkan                                  

Jumlah pencari kerja
x 100

Penempatan Tenaga Kerja , 
Pelatihan dan Transmigrasi

5 Meningkatnya Hubungan Industrial dan 
perlindungan tenaga Kerja

Prosentase angka perselisihan yang terfasilitasi dan 
terselesaikan

%
Jumlah Perselisihan yg terfasilitasi dan terselesaikan                          

Jumlah perselisihan hubungan industrial
x 100

Hubungan Industri,Syarat Kerja 
dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja

Prosentase jml pekerja/buruh yang menjadi peserta 
program BPJS ketenagakerjaan

%
Jumlah pekerja/buruh peserta BPJS                                                      

Jumlah Tenaga Kerja
x 100

Hubungan Industri,Syarat Kerja 
dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja

6 Meningkatnya Kwalitas Kwantitas Program 
Transmigrasi

Tercapainya jumlah penempatan transmigrasi (KK) KK Jumlah  KK yang ditempatkan Penempatan Tenaga Kerja , 
Pelatihan dan Transmigrasi

Quota Penempatan 
ditentukan oleh Pusat

Mengetahui,
Kepala Dinas Tenaga Kerja

Drs MU'MINUN,M.M.
NIP. 19680526 199403 1 005


